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Wir suchen eine engagierte und kreative Persdnlichkeit, um unser Team im Bereich
Online-Marketing zu verstarken. Als Junior Online Marketing Manager:in bist du Uber
unsere digitalen Kandle der direkte Draht zu unserer Community - sowohl fur die Tiny
Farms Gemusebox, die Tiny Farms Academy und All The Flowers.

Deine Aufgaben:

e Du bist verantwortlich fur die regelImdafRige Bespielung unserer digitalen Kandle
(Instagram, Newsletter, Website/Magazin) und die gelegentliche Schaltung von
Anzeigen Uber den Facebook Business Manager und Google.

e Du Ubernimmst in Abstimmung die redaktionelle Planung, visuelle Gestaltung sowie
das Texten der Inhalte fur Social Media und das Email-Marketing.

e Du pflegst die Inhalte unserer Welbsite, erstellst eigene Beitrage fur das Magazin und
steuerst externe Content-Creators.

e Du behdltst den Uberblick Uber relevante Ziel-KPIs aller digitalen Kandle und erstellst
monatliche Reportings zur Performance.

Wen wir dafilir suchen:

e Du hast ein gutes Verstdndnis fur Themen im Bereich Nachhaltigkeit und Impact.

e Du verfUgst Uber eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich
Marketing, Kommmunikation oder einem verwandten Fachgebiet.

e Du schreibst kreative Texte, fotografierst selbst gerne und hast ein gutes Auge far
Asthetik und Design.

¢ Du hast Kenntnisse im Bereich Online-Marketing und Verstadndnis fur digitale
Marketingstrategien.

e Du hast bereits Erfahrung mit Tools und Plattformen im Online-Marketing, wie z.B.
Instagram, Google Ads, Google Analytics, Facebook Business Manager und E-Mail-
Marketing-Tools.

e Du kannst mit Grafikprogrammen umgehen, wie z.B. Canva.

 Du gehst gern in den (digitalen) Austausch und bist kommunikativ.

e Zu deinen Fahigkeiten gehoéren Teamgeist und Flexibilitédt im Umgang mit
wechselnden Aufgabenstellungen.

e Du bist in deutscher Sprache sicher in Wort und Schrift und verfugst tGber gute
Englischkenntnisse.

www.tinyfarms.de
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Was wir bieten:
e Eine inspirierende, teamorientierte und achtsame Arbeitsatmosphdre.
» Die Chance, in deinem t&glichen Job wirklich einen Unterschied zu machen.
e Eine Anstellung mit fairer Vergutung.
e Frisches GemuUse wdhrend der Saison.
e Flexible Arbeitszeiten in verschiedenen Arbeitszeitmodellen.
 Eine gute work-life-stadt-land-balance.

Wenn du der/die Richtige fur uns bist, sende uns gerne deinen CV und ein kurzes
Anschreiben an jobs@tinyfarms.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

www.tinyfarms.de
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